Valikkursuse nimetus SUNDMUSE KORRALDAMINE

Maht 26 ak tundi kontaktOpet, sh 8 ak tundi teoreetilist dpet ja 18 ak tundi

praktilist dpet. Lisaks on 9 ak tundi iseseisvat dppet6dd.

Sihtrihm Gumnaasiumi Opilased

Oppijate arv Max 16 osalejat

Tunniplaan Sillam&e Gumnaasiumi ja IVKHK teeninduse osakonna kokkuleppel
Opivéljundid Kursuse 16puks oppija ...

e sOnastab meeskonnattona sindmuse eesmérgi ja koostab
ideekavand vastavalt lahteulesandele;

e koostab meeskonnatddna tegevuskava sindmuse
labiviimiseks ldhtudes eesmargist ja koostab selle eelarve;

e Kkorraldab meeskonnaliikmena stindmuse turunduse kasutades
erinevaid meediakanaleid,;

e téidab siindmuse labiviimisel meeskonnaliikmena tlesandeid
ldhtuvalt toojaotusest vastutades nende kvaliteedi eest kogu
sindmuse valtel;

e kogub meeskonnaliikmena tagasisidet sindmuse kohta;

Teemad Stndmuse mdiste ja liigid

Stndmuse planeerimise protsess
Kommunikatsioon ja turundus
Stindmuse edukust méaravad tegurid
Tagasiside kogumine ja analiiisimine

Meeskkonnat6o

Oppemeetodid Loeng, rihmat60o, paarist6o, esitlus, kisitlus, praktilised tilesanded




Iseseisev t60

Info kogumine praktilise t60 koostamiseks
Stuindmuse planeering, selle stsenaariumi ja ajagraafiku
valjatootamine (esitlus)

Tagasiside kusitluse koostamine

Praktilised t6od

Praktiline tlesanne: siindmuse eesmérgi sdnastamine, ideekavandi
koostamine vastavalt l&htelilesandele

Praktiline tlesanne: stindmuse ruumi ettevalmistamine ja sindmuse
labiviimine vastavalt tegevuskavale

Rihmat066: tagasiside kogumine ja parendusettepanekute tegemine

Hindamine
(hindamiskriteeriumid)

Eristatav / mitteeristatav

Mitteeristav hindamine
Hindamine toimub l&bi praktiliste Glesannete.
Hinnatakse, kuidas oppija ...

e koostab meeskonnatéona tegevuskava siindmuse
labiviimiseks lahtudes eesmargist ja koostab selle eelarve;

e tdidab stindmuse l&biviimisel meeskonnaliikmena tlesandeid
ldhtuvalt todjaotusest vastutades nende kvaliteedi eest kogu
stindmuse valtel;

e kogub meeskonnaliikmena tagasisidet sindmuse kohta ja
analttisib meeskonnattdna tagasisidet ja teeb analliusi pdhjal
parendusettepanekuid.

Kursusel osalemiseks

eritingimused

IVKHK Narva dppekoht

Valikkursuse dpetaja

Ksenia Rosenthal




